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2 S "% GESTES & POSTURES

PROTEGEZ VOTRE SANTE AU TRAVAIL !

PREVENEZ LES TROUBLES MUSCULO-SQUELETTIQUES ET AMELIOREZ VOS CONDITIONS DE TRAVAiL !

ul CONTEXTE ET ENJEUX : LES TMS ET ACCiDENTS DU TRAVAIL AU MAROC

AU MAROC, LES PROBLEMES DE DOS ET DE MEMBRES (TMS) SONT LA 1ERE CAUSE :
D'ARRETS MALADIE ET DE BAiSSE DE PRODUCTIViTE

ul CHIiFFRES CLES (CNSS) :
LES TMS REPRESENTENT 30-40% DES ABSENCES
SURTOUT DANS LiNDUSTRIE ET L'AGRICULTURE

BONNE NOUVELLE : CES RiSQUES PEUVENT ETRE EVIiTES AVEC LES BONS GESTES !"

FACE A CES ENJEUX, NOTRE FORMATION GESTES & POSTURES PERMET DE REDUIRE LES RiSQUES,
D’AMELIORER LE BiEN-ETRE DES EQUIPES ET DE DiMINUER L'ABSENTEISME. UNE SOLUTION CONCRETE POUR
PROTEGER VOS COLLABORATEURS... ET VOTRE RENTABILITE !

@ LES OBJECTIFS :

4 COMPRENDRE LES RiSQUES DES TROUBLES MUSCULO-SQUELETTIQUES (TMS)

] IDENTIFiER LES POSTURES ET GESTES A RiSQUE DANS LEUR ACTIVITE ©,

] ADOPTER LES BONNES PRATIQUES POUR PRESERVER LEUR SANTE “i'

] METTRE EN CEUVRE DES SOLUTIONS ERGONOMIQUES POUR REDUIRE LA FATIGUE ET LES TENSIONS

® UN PROGRAMME CONCRET ET ADAPTE A VOTRE METIER

@ ANALYSE DES RiSQUES ET DES POSTURES iNADAPTEES

COMPRENDRE LES TMS ET LEURS iMPACTS SUR LA SANTE
() ETUDE DES MOUVEMENTS COURANTS ET DE LEURS CONSEQUENCES

APPRENTISSAGE DES BONNES PRATIQUES ET SOLUTIONS ERGONOMIQUES

£+ SIMULATIONS ET ETUDES DE CAS EN LiEN AVEC VOS TACHES PROFESSIONNELLES
& CONSEILS ADAPTES A CHAQUE POSTE DE TRAVAIL

¥ MISES EN SiTUATION PERSONNALISEES

® EXERCIiCES PRATIQUES POUR CORRIGER LES MAUVAISES POSTURES
TECHNIQUES ET OUTILS D’OPTiMiSATIiON DES MOUVEMENTS




"% GESTES & POSTURES

ORGANiSATION ET MODALITES

? FORMATION EN ENTREPRISE OU DANS NOS LOCAUX
T DUREE DE 07 HEURES SELON VOS BESOINS

= ATTESTATION DE FORMATION EN FIN DE SESSION

& GROUPES ADAPTES POUR UN APPRENTISSAGE OPTIMAL

T POURQUOi CHOISiR NOTRE FORMATION ?

%’ FORMATEURS SPECIALISES EN PREVENTION DES RiSQUES PROFESSIONNELS
@ METHODES PEDAGOGIQUES iINTERACTIVES ET ADAPTEES AUX REALITES DU
TERRAIN

APPROCHE SUR-MESURE SELON LES SPECIFICiTES DE VOTRE SECTEUR

il UN SUiVi ET DES CONSEILS POUR AMELIORER DURABLEMENT LES

CONDITiONS DE TRAVAIL
POSSIBiLiTE DE RENOUVELLEMENT ET DE SUiVi POST-FORMATION




